PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA cERESH

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador
CEREST- PIRACICABA
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O CEREST realizou, no més de Janeiro de 2012, 63 consultas, 71 acolhimentos, 03 abertura de
CAT, 15 mesas redondas com empresas para discussao das condicdes de trabalho e prevencao
de acidentes, 01 nexo causal; 39 fiscalizacdes em ambientes de trabalho, 29 retornos de
fiscalizagdes, 13 Notificacdes, 07 Interdicdes, realizou 09 entrevistas relacionadas com AT
com trabalhadores; e recebeu 890 Relatdrios de atendimento ao acidentado do trabalho
(RAAT); 24 atendimentos individuais do projeto de reabilitacdo; 16 atendimentos de
Psicoterapia.

Participou de reunides entre elas: Reunido com AFT do Ministério do Trabalho de Campinas
sobre Programa de Reabilitacdo em empresa; Reunido em Limeira sobre Reabilitacdo
Profissional modelo Sherbrooke; Reunido com MPT 152 regido sobre trabalhadores adoecidos
em empresas ; Reunido com VISA sobre Programa de Postos de combustiveis; Reunido do
Conselho Municipal de Saude; Reunido geral do CEREST;, Reunido para discussdo sobre
andamento do Grupo Terapéutico; Reunido da equipe da Reabilitacdo Profissional para
discussdo de casos; Reunido da equipe referente ao Projeto dos Motoboys.

Eventos: Participacdo e organizacdao de reunido COMETIL de Limeira; participacdo e
organizacdo da reunido com a equipe da OBORE sobre o Projeto Motoboys; participou de 12
Audiéncias Publicas com MPT 152 Campinas para assinatura de Termo de Ajuste de Conduta —
TAC com empresas.

Capacitacdes: Promoveu capacitacdo em analise de acidentes de trabalho na empresa
Arcelor Mittal com 13 participantes .

O CEREST também concedeu 02 entrevistas para jornais locais, 01 entrevista para o jornal
“Estaddo” e 03 entrevistas para televisdo todas sobre o tema Saude do Trabalhador.



